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En juin 2020, après une campagne 
électorale un peu particulière, 
puisqu’elle a été marquée par l’épidémie 
du Covid, vous avez réélu un conseil 
municipal et renouvelé votre confiance 
dans la majorité que je conduisais. Cette 
transmission a favorisé une mise en 
action rapide, sans à coup, marquée 
par un certain rajeunissement et de 
nouvelles énergies. 

À mi-mandat, nous souhaitons faire 
le point sur les actions réalisées, les 
avancées, le travail accompli, dans un 

contexte parfois difficile : « après-covid », 
crise économique due à l’envahissement 
de l’Ukraine par la Russie, grève qui 
a entrainé un certain nombre de 
pénuries, retour de l’inflation, marasme 
immobilier grandissant, etc. 

À cette situation globalement négative, 
s’ajoutent les conséquences néfastes 
de la politique gouvernementale. 
Politique faite de gadgets, 
de promesses non tenues, de grandes 
annonces accouchant de rien, 
de rendez-vous sans lendemain. 

Dans ce contexte difficile, nous avons 
pourtant avancé, et Creil a poursuivi 
sa métamorphose. 

Ce document se propose de revenir 
sur trois ans d’action de notre équipe 
au service des Creillois. 
Deux constats se dessinent :

› La confiance, que vous nous 
apportez sur les projets structurants 
aujourd’hui à l’œuvre et en cours  
de réalisation. La métamorphose  
de notre ville est visible, et vous 
l’appeliez de vos vœux. 

Chères Creilloises, 
Cher Creillois,
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LES CHIFFRES SONT PARLANTS : 

Vous êtes 95% à plébisciter notre 
engagement pour le barreau Roissy-
Creil-Picardie, le réaménagement  
du quartier de la Gare et de la rue Jean 
Jaurès, ou encore la végétalisation des 
places publiques et des cours d’école. 

91% d’entre vous soutiennent  
le projet de rénovation urbaine du 
quartier des Hauts-de-Creil. 

84% encouragent et approuvent 
l’aménagement du nouveau quartier  
de l’Ec’eau Port.  

Un taux de 65% de satisfaction 
des Creillois concernant notre travail 
d’urbanisme et d’aménagement de  
la ville, face à 60% en 2018. 

› La volonté de poursuivre le travail 
avec encore plus d’audace, tout en 
n’oubliant pas les enjeux du quotidien : 
Éducation, solidarité, sécurité, 
propreté… Autant de sujets où nous 
nous remettrons à l’ouvrage avec 
encore plus de vigueur dès la rentrée 
2023, et ce jusqu’à la fin du mandat. 

Bientôt, nous viendrons à votre 
rencontre pour vous présenter ce bilan 
de mi-mandat. Nous serons présents 
dans les quartiers, près de chez vous. 
Ce sera l'occasion d'échanger pour le 
nourrir de vos retours et vous assurer 
que nous souhaitons tenir tous nos 
engagements à la fin de notre mandat.

Bonne lecture, 

Jean-Claude Villemain, maire de Creil 
Et l’équipe municipale

✱ 
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SÉCURITÉ, TRANQUILLITÉ 
PUBLIQUE, PRÉVENTION, 

MÉDIATION

Pouvoir jouir de la tranquillité, pouvoir aller 
et venir en toute quiétude est la première des 
libertés. La sécurité est un droit, car sans elle  
il n’est pas de liberté. Votre équipe municipale 
veille à la faire respecter.

› Signature du Contrat de Sécurité 
Intégré avec l’Etat (fin janvier 2022) 
permettant un renforcement de la 
coopération avec la Police nationale, 
avec augmentation du nombre de 
fonctionnaires de Police nationale, 
travail de surveillance des grands 
chantiers de notre territoire et créa-
tion d’un Centre de Loisirs Jeunes 
en collaboration avec les équipes 
du commissariat de Creil. 

› Augmentation des effectifs de la 
Police municipale :
+ 4 policiers entre 2020 et 2022, soit 
une hausse de 26.6% 
9 opérateurs de vidéo-protection 
4 administratifs 
20 policiers municipaux
3 ASVP 

› Augmentation des effectifs du 
service Médiation, avec la création 
d’une équipe de médiation de nuit 
+ 4 médiateurs. 
Plus d’effectif de médiateurs dans 
les transports en milieu urbain.

1

De nouveaux équipements 
pour les fonctionnaires : 
nouveau locaux, nouveau 
Centre de Supervision 
Urbain fonctionnant 7j/7, 
24 h/24, armement de 
la PM, brigade canine, 
brigade VTT, caméras 
piéton.

UNE ACTION CONCRÈTE AU QUOTIDIEN, 
COMME SUR LE LONG TERME, POUR 
RENFORCER LA TRANQUILLITÉ PUBLIQUE
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  1 133 
PERSONNES 
accueillies par le 
service Médiation. 

310 
PERSONNES suivies 
dans le cadre de 
la prévention 
de la récidive et 
de la médiation 
quotidienne.

 156  
FAMILLES 
accompagnées 
dans le cadre de 
la prévention de 
l’absentéisme  
et du décrochage 
scolaire.

8%  
Nombre de 
CONTRAVENTIONS 
À LA CIRCULATION 
ROUTIÈRE.

170% 
Nombre de 
CONTRAVENTIONS 
À LA VITESSE : + 
227 entre 2020 
et 2022, soit une 
hausse de 170%.

242% 
INTERPELLATIONS : 
+92, soit une hausse 
de 242%.

26.7% 
PV INCIVILITÉS : 
+60, soit une  
hausse de 26.7%.

Chiffres clés

› Mise en place d’une convention 
avec la RATP DEV pour la sécuri-
sation des lignes de bus par les poli-
ciers municipaux.

› Installation de 30 caméras sup-
plémentaires dont + 25 caméras 
entre 2020 et 2022, soit une aug-
mentation de 63%.

› Mise en place de la vidéo-verbali-
sation au CSU.

› Mise en place d’une convention 
avec les bailleurs sociaux pour le 
placement en fourrière des véhicules 
indésirables dans les lieux privés.

›  Instauration du service «  Bip 
alerte » à destination des commer-
çants, leur permettant de d’appeler 
directement la PM en cas de danger.

Horaires 
élargies de la PM 
et de la médiation 
prévention.

Rencontre 
avec les jeunes 

du quartier 
Gournay.

✱ 
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SOLIDARITÉ, SANTÉ,  
VIE DES SENIORS

NOTRE SANTÉ,  
ENJEU DU 
QUOTIDIEN

› Création d’une Maison Sport 
Santé au sein de la MSP 
Déjà 155 usagers accueillis à la MSS 
(mai 2022 à mai 2023).

› Hôpital de Creil/GHPSO : 
Poursuite de la bataille avec le comi-
té de Défense : Victoire au Tribunal 
administratif, ARS condamnée.

› Installation de nouveaux 
professionnels de santé 
Hausse du nombre de professionnels 
de santé depuis 2020 : Maison mé-
dicale Place de l’Eglise, cabinet den-
taire à la place de l’Ancien Fleura, 
Ophtalmo près de la place Carnot, 
installation d’une équipe médicale 
rue Victor Hugo et rue des Cerisiers.

UN TERRITOIRE 
MOBILISÉ POUR L’ACCÈS 
AU SOIN ET AUX DROITS 
DES FEMMES

›  Permanence au CCAS d’une 
psychologue dans la structure 
Entre’elles permettant l’accompa-
gnement de femmes victimes de 
violences conjugales.

› Participation des élus et services 
creillois à la création de Carre-
four de femmes, un dispositif in-
tercommunal visant à promouvoir 
et faciliter l’accès aux soins, droits, 
formation et insertion des femmes 
sur notre territoire. Une permanence 
fixe ouvrira bientôt ses portes Place 
Saint Médard. 

› Participation aux journées natio-
nales de lutte contre les violences 
faites aux femmes. 

2

Tous mobilisés 
pour la maternité. 

Signature 
de la charte 
Ville aidante 
Alzheimer, 
jeudi 5 mai 
2022.

Lutter contre les 
inégalités, promouvoir 
la santé, participer à 
l'épanouissement de la vie 
sociale : nos missions au 
quotidien. 
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ÊTRE AU PLUS PROCHE 
DE VOUS, TOUT AU LONG 
DE VOTRE VIE 

› Construction d’un nouveau CCAS, 
avec accès PMR renforcés, implanté 
aux Cavées, au cœur d’un quartier 
prioritaire de la ville, pour amélio-
rer les conditions d’accueil des per-
sonnes vulnérables et mieux lutter 
contre le non-recours aux droits  : 
ouverture dès le 4 septembre 2023.

› Création du ticket sport solidaire 
en complément du ticket sport.

› Des animations hebdomadaires, 
pour rompre l’isolement des seniors 
et découvrir de nouvelles activités : 
multimédia, sports, jardin, arts créa-
tifs, et depuis 2021 des ateliers sur 
la mémoire.

› 3 résidences autonomies propo-
sant un accueil adapté : offre de 
restauration collective, programme 
d'animations et de sorties varié, 
astreintes d'urgence technique et 
téléassistance. Elles accueillent ac-
tuellement 163 personnes.

GÉRER LA CRISE 
SANITAIRE
➾ Pilotage et mise en œuvre  
d'un centre de vaccination Covid 19  
à la Faïencerie 
➾ 6 actions de dépistages durant 
 la crise sanitaire 
➾ Distribution de masques  
à destination de la population 
➾ 82 628 vaccinations réalisées 
dans le cadre du centre de 
vaccination
➾ 532 personnes dépistées dans 
le cadre des actions dépistage et 
médiation anti-Covid

 4 080 
COFFRETS 
SENIORS 
distribués 
sur 3 ans.

125 
DÉPARTS 
en séjours 
vacances.

356  
PERSONNES 
reçues dans 
le cadre des 
permanences 
psychologiques.  
 
 3 RÉSIDENCES 
autonomie pour 
les séniors, avec 
une capacité 
d’accueil de 163 
personnes.

PLUS DE  
 1 216 
ANIMATIONS 
hebdomadaires 
proposées, avec 
en complément 
plusieurs 
évènements 
annuels : thé 
dansant, repas des 
séniors, semaine 
bleue… 

15,4% 
Hausse de la 
FRÉQUENTATION 
du CCAS de 15.4% 
par rapport à 
2019. En 2022, 
cela représente 
20 039 contacts 
par an, et 83 
accueils en 
moyenne par jour.

Chiffres clés

Des repas livrés 
à domicile et en 
résidence, pour 
garantir une 
nutrition saine et 
assurer une veille 
des personnes 
isolées. 

✱ En solidarité avec 
l’Ukraine, la ville de Creil a 
organisé 3 jours de collecte, 
récoltant des vêtements,  
de l’alimentaire, des produits 
d’hygiène… 
✱ La ville a ensuite organisé 
deux convois vers la ville de 
Krosno, ville polonaise amie, 
où les dons ont ensuite été 
expédiés en direction de 
l’Ukraine.

› Des évènements annuels pour se 
retrouver : 
■ Repas des aînés organisés en fin 
d’année : 350 participants par an 
en moyenne. Des coffrets gour-
mands sont aussi proposés, avec 
1 500 coffrets offerts par an 
■ Thé dansant  et un repas guin-
guette proposé cette année.

UKRAINE

Pour en savoir plus sur les actions en cours et à venir, 
n’hésitez pas à consulter le site https://ccas-creil.fr

82 905 
REPAS LIVRÉS en 
deux ans, soit plus 
de 60 par jours : 36 312 
repas servis en résidence 
autonomie, et 46 593 
repas à domicile.

155 USAGERS  
de la Maison Sport Santé 
entre mai 2022 et mars 
2023.

✱ 
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EMPLOI, DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE, COMMERCES 

DE PROXIMITÉ

AGIR CONCRÈTEMENT 
POUR DYNAMISER 
LE CENTRE-VILLE ET 
LE COMMERCE DE 
PROXIMITÉ 

› Un programme d’animations tout 
au long de l’année : Printemps du 
commerce, des manèges gratuits 4 
fois par an, deux fêtes foraines (au 
printemps et en octobre), jeu de la 
plus belle vitrine de Noël, lancement 
du premier marché de Noël creillois 
en 2022, en partenariat avec le Rota-
ry Club Creil Lamorlaye, avec la pos-
sibilité offerte aux jeunes créateurs/
entrepreneurs d’être présents.

› Développer le tourisme : port de 
l’Ec’eau port en construction, avec 
la capitainerie, son hôtel, ses com-
merces et ses logements.

3

› Favoriser le commerce durant les 
périodes de crise sanitaire : encou-
ragement au e-commerce dans les 
enseignes creilloises, lancement de 
l’opération « Achetons creillois », gra-
tuité des loyers pour les commerces 
installés dans nos locaux, gratuité de 
l’occupation du domaine public. 

Les problématiques de l'emploi et du développement économique 
sont liées. Cependant la formation doit être un atout important  
car nous le savons, notre territoire souffre d’un manque de 
travailleurs qualifiés. Nous travaillons en lien avec l’ACSO pour 
tenter de répondre au mieux à ces problématiques importantes.  
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ZOOM SUR LE 
DISPOSITIF ACTION 
CŒUR DE VILLE 

Il permet de revitaliser 
l’économie et d’améliorer la 
qualité de vie. Le programme 
s’attache notamment à la 
valorisation des commerces 
et services, à la création 
d’espaces publics qualitatifs.

✱ Création d’une charte 
des devantures creilloises 
en centre-ville : elle définit 
les règles communes 
s’appliquant à l’ensemble des 
devantures commerciales et 
développement de l’opération 
FISAC, permettant une prise en 
charge financière des travaux 
de modernisation des façades à 
la charge des commerçants. 

✱ Rénovation de la place du 
8 mai : déminéralisation de la 
place et plantation d’arbres, 
pose d’une nouvelle terrasse, 
accès PMR repensés, nouveau 
mobilier, nouveaux espaces de 
stationnement.

✱ Travaux de rénovation 
de la Halle Fichet visant à 
développer une halle ou un 
marché couvert. 

✱ Art en cœur de ville. 

Un nouveau prestataire 
de service public pour 
nous accompagner dans 
la gestion des marchés, 
des allées redessinées, de 
abris mobiles harmonisés 
pour les commerçants 
alimentaires.

Lancement 
du marché de 
Noël en 2022. 
Prochaine 
édition du 1er 
au 3 décembre 
2023.

› Accompagnement à 
l’installation d’un centre 
commercial dans le 
quartier du Moulin  : 
ouverture prévue pour 
la fin de l'année 2023.

MARCHÉS

✱ 
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› Intensifier les passerelles entre 
collectivités et entreprises avec la 
création de Territoires d’industrie : 
Creil et l’ACSO ont été les fédéra-
teurs des 7 intercommunalités du 
sud de l’Oise.

› Poursuite des extensions du Parc 
Alata : œuvrer pour des conditions 
favorables à la création d’emploi.

ŒUVRER POUR DES 
CONDITIONS FAVORABLES 
À LA CRÉATION D’EMPLOI

› Depuis 2020, la Ville a dépensé 
4 738 795 € pour les acquisitions 
foncières, afin d’harmoniser la pré-
sence des services publics dans la 
ville mais aussi d'accompagner le 
retour de commerces traditionnels 
en centre-ville :

■ l’installation d’un charcutier rue 
Gambetta, 
■ d’un magasin de meubles rue Jules 
Uhr,

DÉVELOPPER LES ACQUISITIONS 
FONCIÈRES, POUR CONSTRUIRE 
L’AVENIR

3

■ le lancement d’appels à projets 
pour de futures activités en place 
des anciens commerces « Jaque-
mart » rue Jules Uhry et « Au Grain 
de Café » place Saint Médard. 
■ Sur les locaux professionnels, l’ac-
quisition de l’immeuble rue Jules 
Juillet a permis l’installation des 
services de l’Urbanisme, de la Po-
lice Municipale et d’un centre de 
formation. 

Visite de l'école  
de production 

O'TECH avec les 
représentants de 

Territoires d'industrie 
Sud-Oise.

Le Flambonneau, 
installé au  
20 rue Gambetta.

Visite de 
l'entreprise 
ArcelorMittal. 
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320 
COMMERCES 
en centre-ville et 
autant répartis 
dans le reste  
de la ville.

9%  
UN TAUX DE 
VACANCE 
commerciale 
en centre-ville 
diminué à 9% 
(contre 15%  
en 2019).

Chiffres clés

En collaboration avec 
les villes de l’ACSO, la 
ville de Creil a développé 
le projet Gare Cœur 
d’Agglo : Objectif d'un pôle 
économique favorisant la 
création d'emplois, pour 
faire de la gare un quartier 
central. 

Organisation de la 
24e édition du Forum de 
l'emploi à la Faïencerie, 
avec l'ACSO. Un vrai 
lieu de rencontres et 
d’échanges avec des 
professionnels de l’emploi 
et de la formation, des 
entreprises qui recrutent 
et qui souhaitent réaliser 
votre projet professionnel.

Gare Cœur d’agglo c’est 
aussi la défense active 
du barreau Roissy-Creil-
Picardie par les élus 
creillois, qui est un appui 
fondamental au projet.

LA GARE REPENSÉE : PROJET  
GARE CŒUR D’AGGLO LANCÉE 

LES NOUVEAUX 
COMMERCES 
ACCUEILLIS DEPUIS 
2020

✱  Mobilyas - 8 rue Jules Uhry 
(1000 m²)

✱  Le Flambonneau (charcutier-
traiteur) rue de la République

✱  L’Horloger - quai d’Amont
✱  Booking travel (agence de 

voyage) 1 rue Jean Jaurès
✱  L’Asiane (restaurant)  

rue Jules Michelet
✱  Naturomiel  

rue de la République
✱ Les fringues du cœur 
✱ CBD Shop
✱  Sakou phone  

rue de la République
✱  Bayti (restaurant) rue Gambetta
✱  Influence - rue de la République
✱  Twins Ikel - rue de la République
✱ Boucherie de la République
✱  La Maison Braisée  

rue Jules Juillet

✱ 
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 LOGEMENT  
ET LUTTE CONTRE 

L’HABITAT INDIGNE

Agir avant qu’il ne soit trop tard et que le patrimoine 
public ou privé ne se dégrade irrémédiablement, 
soutenir les locataires en difficultés : nous agissons  
à de multiples niveaux pour préserver l’habitat et 
lutter contre l’habitat indigne. 

Les deux copropriétés Lucile et 
Pléiades sont traitées en travaux 
d’urgence : 1 M€ en collaboration 
avec l’ACSO. 

› Pléiades : travaux de mise en sécu-
rité des deux façades de l’immeuble 
réalisés en 2020. D’autres travaux 
d’urgence seront réalisés prochai-
nement.

TRAVAUX D’URGENCE

4

› Rue Lucile  : les travaux ont porté 
sur la mise en sécurité des cheminées 
ainsi que les planchers. 
D’autres travaux seront également 
réalisés, notamment la reprise des 
toitures et des gouttières.

Pose de la 1ère pierre 
de la Résidence 
intergénérationnelle 
« Les Maisons de 
Marianne » 
81 logements 
et espaces de 
convivialité.

12 
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 1 152 
familles 
accompagnées 
par le service 
logement du CCAS : 
340 en 2020,  
385 en 2021,  
427 en 2022.

300 
familles reçues 
dans le cadre 
de l’urgence 
immédiate :  
88 en 2020,  
71 en 2021,  
141 en 2022.

176  
familles reçues  
en permanence 
Aide au maintien 
dans les lieux :  
48 en 2020,  
57 en 2021,  
71 en 2022.

12 000 €  
c’est le budget 
nécessaire aux 
campagnes de 
stérilisation des 
chats errants, 
véritable enjeu de 
santé public !

 

Chiffres clés

Pour nous y aider, trois 
dispositifs : 

› OPAH-RU  - Opération Program-
mée d’Amélioration de l’Habitat en 
Renouvellement Urbain. 

› ORI - Opérations de Restauration 
Immobilière. Procédure coercitive 
visant à engager la réalisation de 
travaux importants.

› ACV – Action Cœur de Ville
Améliorer la qualité de vie en centre-
ville par le biais d’actions de rénova-
tion de l’habitat et d’amélioration de 
l’accessibilité.

LUTTER CONTRE 
L’HABITAT INDIGNE 

La Ville est parfois confrontée à 
une mauvaise volonté de la part de 
certains propriétaires de rénover et 
remettre dans des conditions d’ha-
bitabilité conformes pour les occu-
pants leurs immeubles. Il devient 
donc nécessaire d’établir des dos-
siers incitatifs mais aussi coercitifs, 
permettant de lancer des opérations 

LES ACTIONS  
EN COURS 

✱ Actuellement, une vaste 
opération de ravalement de 
façades obligatoire porte sur 
60 immeubles du centre-ville. 
6 millions d’euros ont été 
mobilisés, en partenariat  
avec l’ANAH, pour la réussite 
de cette opération qui s’étale 
sur 3 ans. 
✱ La Ville de Creil 
accompagne ainsi les 
propriétaires pour rénover  
les façades des immeubles  
du centre-ville, dans le cadre 
du dispositif ACV. 

de restauration immobilières, de res-
taurer et réhabiliter des espaces ou 
accompagner des copropriétés souf-
frant de graves désordres. 

Sur 2021 et 2022, plus de 40 000 € de 
travaux d’office ont été réalisés par 
la Ville pour faire suite à l’engage-
ment de procédures administratives 
de mise en sécurité et de défaillance 
des propriétaires. Des titres ont été 
émis pour recouvrer ces sommes 
auprès des propriétaires.
Depuis 2020, plus de 420  000 € 
ont été dépensés par les pouvoirs 
publics et les propriétaires pour 
l’exécution de travaux d’urgence. 

✱ 
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4

› 19 logements faisant partie du 
parc de logements seniors ont bé-
néficié de travaux de rénovation et 
de modernisation depuis 2021.

› Mise en œuvre d’une convention 
entre la Ville, ACTION LOGEMENT 
et l’ACSO permettant de recons-
truire 214 logements neufs dans le 
quartier Gare/Jaurès.

› CLESENCE, filiale d’ACTION LOGE-
MENT, porte deux opérations sur la 
ville de Creil pour un total de 123 
logements à venir sur l’Ec’eau port 
et sur la ZAC de Gournay les Usines.

Le CCAS de Creil travaille en 
étroite collaboration avec les 
bailleurs sociaux et les acteurs.
➾ Développement du partenariat 
avec les bailleurs sociaux et le CD60 
dans le cadre de la prévention des 
loyers impayés 
➾ Déploiement de réunions 
d’information sur les droits et les 
devoirs des locataires
➾ Insertion dans le dispositif 
« Accompagner Vers et Dans le 
logement » de l’Etat et de l’Union 
Régionale de l’Habitat (URH) en 
collaboration avec la SA HLM, 
destiné à accompagner les 
personnes en souffrance psychique
➾ En 2022 la Ville de Creil devient 
« guichet enregistreur » des 
demandes de logement social : le 
CCAS peut désormais enregistrer 
les usagers sur le Serveur National 
Enregistrement (SNE)

RÉNOVER L’ANCIEN, 
CONSTRUIRE L’AVENIR 

UNE ACTION 
PARTENARIALE 
AVEC LES BAILLEURS 
SOCIAUX 

ZOOM SUR LE 
LOGEMENT,  
ENJEU À VENIR DU 
NPNRU : 

Cavée de Senlis : 
✱ SA HLM L’intégralité du 
parc de logement social sera 
requalifiée et résidentialisée 
par la SA HLM : rénovations 
à l’intérieur des logements, 
sur les parties communes 
et aménagement des pieds 
d’immeuble.

✱ Oise habitat : Les 154 
logements Oise habitat sont 
intégrés à un programme 
de réhabilitation et 
résidentialisation avec 
aménagement des pieds 
d’immeubles.

Quartier du Moulin : 
✱ Des démolitions ciblées (89), 
et un projet de réhabilitation 
et résidentialisations : 
isolation thermiques et 
travaux pour 493 logements 
dans les parties communes 
+ aménagement des pieds 
d’immeubles.
✱ Programme d’une vingtaine 
de maisons envisagé 
pour développer la zone 
pavillonnaire existante.  

Quartier Rouher : 
✱ Construction de logements 
sur le secteur des friches 
Mendès-France/ La Fayette.
✱ 150 logements requalifiés 
dans les tours Biondi et Gérard 
de Nerval.
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PROPRETÉ, ENTRETIEN  
DE LA VILLE

› Modernisation et renforcement 
des moyens matériels grâce à de 
nouveaux équipements  : aspira-
teur de déchets GLUTTON, vélos 
triporteurs à assistance électrique, 
pose de cendriers Ecomégots (sec-
teur Gare, Faïencerie et Maison 
de la Ville), modernisation des ba-
layeuses, développement des trot-
tinettes électriques destinées aux 
agents de la régie Propreté Urbaine, 
acquisition d’un petit véhicule élec-
trique GOUPIL pour une circulation 
facilitée, une mini-benne, pour ra-
masser les dépôts sauvages et les 
sacs en vrac non collectés par le 
service « déchets » de l’ACSO.

LA BRIGADE VERTE : 
En 2020 – 28 PV ont été établis  
(1078 dépôts non identifiés –  
57 dépôts identifiés) COVID
En 2021 – 29 PV ont été établis  
(1534 non identifiés – 66 identifiés)
En 2022 – 38 PV ont été établis  
(1432 dépôts non identifiés –  
34 dépôts identifiés)
En 2023 – 60 PV ont été  
établis ce 1er trimestre 2023

 
PRODUCTION DE  
 45 000 
PLANTES annuelles, 
bisannuelles, 
vivaces et potagères 
dans nos serres.

87  
c’est le nombre 
d’AGENTS 
d’entretien et 
de propreté 
des locaux qui 
assurent l’entretien 
quotidien des 
établissements 
scolaires et 
des bâtiments 
communaux.

Un patrimoine  
de  
 350 
BÂTIMENTS. 

Chiffres clés

5

 RÉALISÉS 

› Prévention et surveillance accrue 
en matière de présentation des dé-
chets relatifs au commerce de proxi-
mité, avec établissement d’un PV à 
chaque dépôt irrégulier identifié.

› Participation active aux actions 
de sensibilisation des enfants des 
écoles au ramassage des déchets 
ainsi qu’aux classes Citoyennetés 
organisées par la Maison de la Ville. 

Fouille systématique 
des dépôts sauvage 
et/ou abusifs, 
pour mise en place 
du principe du 
pollueur/payeur.

La propreté de la ville est primordiale. 
Les moyens humains, techniques 
et financiers ont été renforcés pour 
combattre les incivilités et rendre  
notre ville propre et accueillante. 

RENFORCEMENT DE 
LA BRIGADE VERTE ET 
DE SON ACTION

✱ 
15      



 ÉDUCATION, RÉUSSITE 
ÉDUCATIVE, INSERTION, 

JEUNESSE

› Repenser la restauration sco-
laire. Une nouvelle approche de la 
restauration scolaire, qui favorise les 
circuits courts en augmentant les ali-
ments locaux dans nos restaurants 
scolaires grâce à une cuisine située 
en milieu rural, mais aussi introduc-
tion du bio, production de desserts 
maison et possibilité de manger 
sans viande. 

› La poursuite du programme Réus-
site éducative, visant à accompa-
gner les jeunes et les enfants en 
difficulté. Avec un suivi personnalisé 
de 12 mois en moyenne, ces jeunes 
se voient proposer des ateliers, sé-
jours, et entretiens individuels avec 
des praticiens.

6

VEILLER AU BIEN-ÊTRE 
DES ENFANTS À L’ÉCOLE, 
TOUTE L’ANNÉE C’EST… 

› Un renforcement en matière de 
soutien à l’aide aux devoirs : des ac-
tions sont déjà menées, notamment 
avec les associations des Hauts-de-
Creil et les enseignants du bas de 
Creil. Il s’agit désormais de renforcer 
ce dispositif.

L’éducation est au cœur de nos actions. C’est un droit fondamental et surtout l’un des 
meilleurs moyens de réduire les inégalités sociales. À travers l’éducation, le soutien à 
la jeunesse, l’accompagnement à la réussite éducative nous favorisons l’intégration, 
le développement de soi, la construction de futurs citoyens. 
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Écoles Rabelais et Montaigne
➾ Le chantier de réhabilitation 
thermique et d’extension/
rénovation de ces écoles du Moulin 
commencera avec la pose d’une 
nouvelle façade dès 2024. 

Écoles Macé et Freinet
➾ Deuxième groupe scolaire 
concerné par le chantier NPNRU, 
avec  extension et réhabilitation 
thermique et rénovation à partir  
de 2026. 

 
 
 
Déjà PLUS DE  
 600 
FAMILLES 
accueillies à 
la Maison des 
parents. 

1 590 
REPAS commandés 
par jour pour les 
écoles.

  745 
ENFANTS 
ayant bénéficié 
d’un parcours 
personnalisé dans 
le cadre de la 
Réussite éducative 
depuis 2020,  
dont 268 en 2022. 
13 praticiens 
contribuent  
à ce dispositif.

 5 014 
ÉLÈVES sur 
l’année scolaire 
2022/2023 pour 
248 classes.

2 946 
JEUNES accueillis 
au sein de l’Espace 
Jeunes2Creil sur 
l’année 2022. 

9 059 
PERSONNES 
accueillies au 
sein des maisons 
de quartiers sur 
l’année 2022.  
 
Sur 3 ans :  
 398 
ENFANTS ont 
participé à 
des Classes 
citoyennetés. 

Chiffres clés

DE MEILLEURES CONDITIONS 
D’ACCUEIL ET D’APPRENTISSAGE 
POUR LES PETITS CREILLOIS
L’école, grand chantier du NPNRU 

À VENIR POUR  
NOS ÉCOLES  

Rénover,  
moderniser, repenser 
nos équipements 

✱ Dans le cadre du NPNRU, 
les écoles des Hauts de 
Creil vont commencer à être 
rénovées, fin 2024. Pour 
préserver au maximum les 
conditions d’apprentissage 
et de bien-être des enfants, 
une école relais de 3350 m 2, 
pouvant accueillir 250 élèves, 
va être construite à partir de 
la fin 2023 dans l’enceinte 
du stade vélodrome (quartier 
Rouher). Elle accueillera les 
écoles à tour de rôle pendant 
les travaux.

✱ Réhabilitation complète 
du groupe scolaire Vaillant 
composé des deux écoles 
maternelle et élémentaire. 
Pour accueillir les élèves 
durant les travaux, nous 
avons mise en place une école 
provisoire à côté de l’école 
Somasco (12 classes, des 
dortoirs et un réfectoire), et 
une navette scolaire gratuite 
pour assurer le transport 
jusqu’à l’école provisoire. 

✱ Programme de 
déminéralisation/
végétalisation des cours 
d’écoles, enjeu de demain pour 
préserver les jeunes creillois 
des pics de chaleur.

Restructuration des crèches
➾ La petite enfance aussi fait 
l’objet de toutes les attentions. 
La démolition de l’immeuble 
abritant la crèche Farandole 
va nécessiter l’extension et la 
rénovation de la crèche Arc-en-Ciel 
située sur le quartier du Moulin. 
L’extension apportera 20 berceaux 
supplémentaires et permettra la 
mise aux normes, la rénovation 
thermique et la restructuration 
interne des locaux. Les travaux 
démarreront en 2024. 

120 NOUVEAUX 
ÉCRANS numériques 
interactifs installés  
dans 15 écoles 
élémentaires de Creil. 

100% 
D’INSCRIPTION à 
chacun des stages BAFA 
organisés par le service 
Jeunesse. 

✱ 
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› Création de places supplémen-
taires dans nos crèches : Passage 
de 20 à 29 berceaux à Danielle Mit-
terrand.

› Réactivation du Conseil de la 
Jeunesse Creilloise, pour encoura-
ger les jeunes creillois à participer à 
la vie municipale de la ville. Les 37 
membres se réunissent au minimum 
trois fois par an en séance plénière, 
et travaillent en commission sur les 
sujets de leur choix.

6
ACCOMPAGNER  
LES CREILLOIS DE LA 
PETITE ENFANCE  
À L’ADOLESCENCE  

LA FORMATION,  
ENJEU DE DEMAIN 
› Installation du centre de forma-
tion Webforce3 dans les nouveaux 
locaux rue Jules Juillet, destiné à 
ceux qui veulent se reconvertir ou 
se perfectionner dans les métiers 
de l’informatique, graphisme, web.

› Mise en place d’ateliers avec la 
Mission locale et l’Ecole de la 2e 
chance, avec simulations d’entre-
tiens d’embauche et aide à la re-
cherche d’emploi. 

› Création d’un forum de l’alter-
nance et de l’apprentissage à des-
tination des collégiens, ayant lieu à 
chaque printemps. 

› Mise en place du dispositif Dé-
pann’Jeunes (16-30 ans) : finance-
ment à hauteur de 25% (limite pla-
fond 500 €) pour aider à réaliser un 
projet professionnel, scolaire, social 
ou citoyen.

Accueil de la Cité 
de l’emploi dans nos 
locaux au quartier 
Rouher.

Démolition du lycée 
Gournay et projet du 
Campus de la formation.
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creil.fr

ICI L’INSALUBRITÉ 
RECULE !  
PLACE À  
8 LOGEMENTS 
RÉHABILITÉS

Opération réalisée dans le cadre de l’Opération programmée 

d’amélioration de l’habitat – Renouvellement urbain (OPAH-RU) 

engagée par la Ville de Creil

Maison 
de l’amélioration
de l’habitat

VILLE 

METAMORPHOSE

› Hier site de la Vieille montagne, 
demain nouveau quartier de 
l’Éc’eau port : aménagement de la 
promenade Jean-Claude Cabaret, 
création d’espaces de loisirs, passe-
relle, darse, commercialisation des 
ilots, logements qui sortent de terre.
Ce nouveau quartier est complété 
par 4 résidences le long de l’Oise, de 
nouvelles constructions à venir rue 
Jean Jaurès et par la rénovation du 
Chic parisien. 

7

LA MÉTAMORPHOSE 
DE CREIL C’EST : 

URBANISME ET  
GRANDS PROJETS

Creil est appelée à évoluer, à changer. Pour autant, les 
Creillois sont attachés à leurs quartiers, à leurs espaces de 
vie. Il ne s’agit donc pas de tout balayer d’un revers de main, 
de sacrifier un patrimoine sur l’autel du changement à tout 
prix. Nous nous appuierons toujours sur notre histoire pour 
écrire le futur et construire la métamorphose de notre ville.

Le chantier de 
l’EC’EAU PORT

✱ 
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7 Mise en valeur 
et sauvegarde du 
patrimoine

› Restauration du château médié-
val : Suite au diagnostic archéolo-
gique réalisé en mars 2019, la com-
mune a lancé les premiers travaux 
de réhabilitation de l’aile nord du 
château. L’objectif est de permettre 
une extension du château-musée et 
de renforcer l’image et la lisibilité du 
site, témoin majeur de l’histoire de la 
ville. Les travaux se poursuivent de-
puis 2020 et vont continuer encore 
plusieurs années. 

Travaux de 
sauvegarde de 
la Halle Fichet.

Les fouilles 
archéologiques 
ont permis de 
découvrir un 
cimetière datant 
du Moyen-âge.

› Création d’un pôle de conser-
vation au Centre Municipal de 
Vaux pour accueillir dans de bonnes 
conditions de conservation les ré-
serves des musées de Creil et les ar-
chives. Subventionnés par la DRAC, 
ces travaux ont démarré à l’été 2023. 

› Travaux à titre conservatoire sur 
l’église Saint Médard et la requali-
fication de la place Saint Médard : 
(travaux envisagés pour fin 2023 
début 2024).
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Repenser  
l’éclairage public

› Investissements et travaux sur 
plusieurs années poursuivant l’objec-
tif de réduction des consommations 
énergétiques et de modernisation de 
l’éclairage public, en passant notam-
ment à la LED ou en réfléchissant à 
des méthodes d’éclairage intelligent.

› Enfouissement des réseaux élec-
triques, télécommunication et éclai-
rage public sur les quartiers Rive 
gauche, Voltaire et gare-Gournay ; 
Changement de l’éclairage public 
en LED sur l’axe République/Carnot. 

Création d’un Règlement 
Local de Publicité 

› De 2019 à 2023 a été pensé un 
Règlement Local de Publicité (RLP). 
Ce règlement permet de protéger le 
cadre de vie des Creillois, en concer-
tation avec eux.

 NPNRU 

Démolition du porche 
Dunant
✱ Dans la continuité du Plan 
de Rénovation Urbaine du 
quartier Rouher, il est prévu 
la démolition du porche situé 
entre la rue Léo Lagrange et 
la rue Henri Dunant.
Cela permettra l’ouverture 
vers la place de la fraternité et 
ses commerces, mais aussi de 
relier la Place de la Fraternité 
et la rue Brossolette.
Les travaux d’aménagement 
des espaces publics pourront 
démarrer.

Création d’un  
parking-silo
✱ Dans le cadre du 
renouvellement urbain du 
Moulin, la problématique du 
stationnement est prise en 
compte : création d’un parking 
silo avec + de 600 places. 

CCAS et maison de 
quartier des cavées
› La construction d’un Centre Com-
munal d’Action Social démarrée 
en 2022, se concrétise enfin avec 
son ouverture le 4 septembre 2023. 
Ce projet, initié en 2019, est implan-
té au sein du périmètre relevant du 
Nouveau Programme National de 
Renouvellement Urbain (NPNRU). 
Cette structure doit ainsi favoriser 
la cohésion urbaine et territoriale 
et contribuer à l’amélioration des 
conditions de vie des creillois. 

› La nouvelle maison de quartier 
des Cavées de 200 m² est construite 
sur la même parcelle.

Ouverture de la 
Maison du Projet 

des Hauts-de-Creil, 
espace d'information 
et de présentation du 
projet de rénovation 
urbaine, 10 passage 
Jean Goujon dans le 
quartier du Moulin.

Le nouveau CCAS,  
situé désormais au  
2 rue Edouard Branly.
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AMÉNAGEMENT,  
TRANSITION ÉCOLOGIQUE

DES ACTIONS POUR 
L’ENVIRONNEMENT

REPENSER LA VILLE, 
L’USAGE DE LA VOITURE 
ET FAVORISER LES 
CIRCULATIONS DOUCES

➾ Extinction de l’éclairage public de 
00 h 30 à 4 h 45
➾ Plan et réduction des 
illuminations de Noël

➾ Requalification du 
cimetière Pommeraye avec 
désimperméabilisation des 
allées, raménagement des zones 
de collecte, zero phyto pour la 
préservation de la santé et  
de la biodiversité 
➾ Création de places de parking 
végétalisées au niveau des jardins 
familiaux (2022)
➾ Déploiement de récupérateurs 
d’eau pluviale pour les besoins  
de la régie espaces verts

8

› Travaux Rue de la République  : 
Des travaux d’ampleur au service 
d’une réflexion autour des espaces 
publics, pour mieux partager la route 
entre voiture, bus, vélos et piétons. Ces 
travaux permettent aussi de mieux 
sécuriser les piétons et les cyclistes.

› Réalisation d’un plateau ralentis-
seur av. du Moulin à vent, av. L. de 
Vinci et quai d’Amont .

› Rénovation des trottoirs quai 
d’Amont.

› Développement avec l’ACSO du 
service vélo électrique, avec une 
baisse des tarifs de location depuis 
la création du service.

› Mise en place d’un plan vélo, pour 
favoriser l’usage du vélo et encoura-
ger les mobilités alternatives. 
Concrètement c’est : 
■ Instauration de contre sens cy-
clable sur 37 rues de la commune 
soit environ 6 kms,
■ Aménagement d’une box vélo sé-
curisée au parvis de la gare,
■ Des « sas vélo » à 12 carrefours à 
feux tricolores à venir.

› Expérimentation de rue piétonni-
sée aux abords des écoles Édouard 
Vaillant et Louise Michel, du 10 au 
14 octobre 2022 : abords des écoles 
Louise Michel et Jean Biondi, rue des 
acacias, du 10 au 14 octobre 2022.

› Repenser le déplacement des 
agents de la ville : Plan de rempla-
cement progressif des voitures ther-
miques par des véhicules électriques 
ou hybrides, doublé d’une réduction 
globale de notre parc automobile :  
15 véhicules en 2022, 3 autres à venir 
d’ici la fin de 2023.

› Acquisition de véhicules propres 
(électrique ou hybride) en rempla-
cement de véhicules thermiques  : 
5 véhicules depuis 2020 ; 3 véhicules 
prévus en 2023.

Rendre notre ville agréable à vivre, c'est respecter 
l'environnement, la biodiversité, les ressources naturelles 
et les espaces verts. Nous repensons l’espace public, 
l’habitat, la mobilité en prenant en compte ces éléments 
indispensables à notre qualité de vie.
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ENTRETENIR  
LE PATRIMOINE  
NATUREL
➾ Extension de la Forêt Communale 
de Creil et réalisation d’un 
aménagement forestier avec 
l’Office National des Forêts, afin de 
préserver et de valoriser les espaces 
boisés de la ville
➾ Préserver le patrimoine naturel et 
architectural, avec acquisition des 
terrains naturels de la Cote du fonds 
de vaux et de la Chapelle de Vaux
➾ Réaménagement, végétalisation 
et fleurissement des deux 
cimetières de la Ville en favorisant 
la biodiversité. Passage à une 
production florale centrée sur 
les plantes vivaces pour un 
fleurissement durable contrairement 
aux annuelles et bisannuelles qui 
ont cycle de vie très courts et non 
pérennes), rénovation des fontaines

Quartier Rive droite 
› Parc Letien : plantation de végé-
taux et d’équipements de loisirs. 
› Création d’une promenade pay-
sagère, lieu de détente avec des 
bancs, baptisée « Jean-Claude Caba-
ret » le long de l’Oise avec une aire de 
jeux originale en forme de bateau.

Quartier Rive gauche 
› Enfouissement des réseaux élec-
triques, télécommunication et de 
l’éclairage public rues Zola, fontaines 
et des Grés.
› Pose d’un panneau de Street art 
› Action de dépigeonnage : un en-
jeu de salubrité et de préservation 
de nos espaces extérieur !

Quartier Gournay 
› Enfouissement des réseaux éclai-
rage, basse tension et fibre rue J. 
Jaurès entre Montataire et le Pont Y, 
aménagement paysagers sur la 
place de l’école.

REPENSER LA VILLE, FAVORISER  
LE VIVRE ENSEMBLE ET METTRE EN VALEUR  
NOS ESPACES EXTÉRIEURS

ZOOM SUR LA MISE EN  
ACCESSIBILITÉ PMR DES BÂTIMENTS  
RECEVANT DU PUBLIC 

Dans les écoles : 
Rabelais et sa cantine, 
Berthe Fouchère, Descartes, 
Macé, Louise Michel, Gérard 
de Nerval, Sévigné, Crèche 
« Les Petits loups » avec 
par exemple un ascenseur/

élévateur PMR, un accès à 
l’école et des escaliers mis 
en conformité, des sanitaires 
rendus accessibles pour les 
PMR, permettant à tous les 
élèves de bénéficier d’un 
accès égal.

Dans les services 
de la mairie : Salle 
Carpeaux, Mairie de quartier 
Rouher, Centre de loisirs 
Monique et Michèle Leclerc.

Dans les 
équipements 
sportifs :  
Gymnase Salengro.

Quartier Cavées  
› Guynemer : création d’un parcours 
de jeux sensoriel et ludique (pour les 
plus petits) et pose de balançoires et 
tourniquets pour les plus grands.  
› Branly : création d’une aire de jeux 
inclusive.
› Réfection des massifs du carre-
four du Mégret. 

Quartier Rouher 
› Place Dunant : création d’un amé-
nagement paysager en concertation 
avec les habitants du quartier et 
l’association « tous unis » plantation 
d’arbres fruitiers et zone de détente. 
› Création d’un massif sur la place 
Salengro, suite à la déminéralisation 
du terre-plein central.L'école Camus, 

lauréate du 
Challenge de 
l'écomobilité 

scolaire !

INSTALLATION DE COMPOSTEURS 
30% de nos ordures ménagères sont  
des déchets organiques, donc facilement  
recyclables grâce au compostage.

✱ 
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SPORT ET CULTURE

› Création d’un city-stade à La 
Rainette dans le cadre du budget 
participatif.

› Rénovation de l’espace sportif 
Henri Letien, avec remise en lu-
mière du parc, plantation de végé-
taux, pose de banc et tables de pi-
que-nique, jeux pour enfants. 

9

DES ÉQUIPEMENTS 
SPORTIFS ET DE 
LOISIRS AU SERVICE 
DU DYNAMISME 
CREILLOIS !

› Aire de jeux et sportive Debussy : 
remise en état de l’aire de jeux (sol 
souple et jeux), remplacement de la 
clôture, création d’un parcours de 
santé et à venir création d’une aire 
de jeux inclusive.

› Square Becquerel : création d’une 
aire intergénérationnelle avec un 
city stade, un terrain de pétanque, 
une pyramide de corde et rénova-
tion de l’aire de jeux.

Inauguration de  
l'arène sportive et du 

city-stade Rouher,  
mercredi 11 mai 2022.

L’indéniable complémentarité entre le sport et la culture trouve sa traduction 
au quotidien. Le sport et la culture  rapprochent les gens, participent à la 
construction des futurs adultes. À creil la vitalité des associations sportives 
est indéniable et  l’offre culturelle est de grande qualité.

24 
✱      

 B
IL

A
N

 D
E 

M
I-M

A
N

D
A

T 
2

0
2

0
-2

0
2

3
 



› Obtention du label Terre de Jeux 2024 
› Obtention du label Olympiade culturelle
› Obtention du label CPJ – Centre de préparation des jeux, 
pour le tir et le tennis

  45 
ASSOCIATIONS 
sportives suivies.

1 800 
CRÉNEAUX 
horaires d’activités 
dans 4 gymnases. 

 
PLUS DE  
 900 
FOOTBALLEURS 
sur les terrains.

12 000 
ENTRÉES PISCINE 
par trimestre.

13 
COURTS 
DE 
TENNIS, avec 
un nouveau 
revêtement.

25 000  
c’est le nombre 
de PERSONNES 
ACCUEILLIES sur 
3 ans à l’occasion 
de notre évènement 
Creil c’est l’été. 

1 750 
UTILISATEURS  
du ticket sport 
 sur la période 
2022/2023.

Chiffres clés

CREIL, ACTEUR DES JEUX 
OLYMPIQUES ET PARALYMPIQUES

À CREIL, ON 
ENCOURAGE TOUS 
LES SPORTS ! 

Le ticket Sport 
a pour objectif 
de favoriser la 
pratique d’une 
activité sportive 
pour chaque 
enfant creillois. 
Il s’adresse aux 
jeunes âgés de 
moins de 18 ans au 1er janvier 
2024. Il est sans condition de 
ressources pour la famille et 
son montant est fixe : 10 €. 

› 6 sites sportifs de l’ACSO ont été 
retenus comme centre de prépa-
ration pour les athlètes, dont 2 à 
Creil. Pour accompagner les JO et 
préparer leur venue, nous oeuvrons 
à différents niveaux : 

➾ Mise en place d’animations 
sportives liées aux JO : Creil Terres 
de Jeux, avec des Olympiades 
proposées tout au long de l’été 2023 ; 
Village Olympique lors des JEP 2023

➾ Nouveaux équipements en 
prévision de l’accueil des athlètes : 
le centre de tir dispose de cibles 
électroniques, et les courts de tennis 
bénéficient d’un revêtement en 
terre battue identique aux courts de 
Rolland Garros et réhabilitation du 
stade Vélodrome 
➾ Accueil de la flamme olympique le 
18 juillet 2024, au stade Vélodrome !

✱ 
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LA CULTURE, PÔLE 
D’EXCELLENCE CREILLOIS, 
FAVORISANT LES 
PASSERELLES ENTRE LES 
ARTS 

 MÉDIATHÈQUES 

› Pour garantir l’accès à la culture à 
tous, les médiathèques proposent la 
gratuité à tous les Creilloiset déten-
teurs du Pass’Agglo, depuis 2020.

› De nombreux évènements or-
ganisés par et dans nos trois 
médiathèques : Salon du livre, ani-
mations jeux de société, clubs des 
lecteurs, expositions d’artistes de 
l’Oise, concours d’écriture, confé-
rences. 

› Mise en place du projet Man-
ga club par les services des Mé-
diathèques, le service jeunesse et 
l’Espace Matisse  : ateliers et ré-
sidences d’auteurs, création d’un 
manga, exposition de dessins, 
concours de dessins .

 PATRIMOINE 

› De nouveaux outils dédiés à l’ac-
cueil du public : Application 3D pour 
découvrir le château médiéval, lan-
cement d’une Micro-folie avec des 
casques VR, ateliers créatifs.

 CONSERVATOIRE 

› Pour sensibiliser les Creillois à 
la musique à tout âge, le Conser-
vatoire a augmenté de 50% son 
volume d’heures d’interventions 
musicales en milieu scolaire.
Depuis 2023, il propose également 
30 minutes d’activités musicales 
tous les 15 jours en crèche : éveil mu-
sical, accueil et repas en musique, 
constructions d’instruments… 
Interventions musicales dans les 
crèches : 30 min d’activité musicale 
tous les 15 jours pour tous les en-
fants des crèches municipales. 

› Développement des disciplines 
proposées au Conservatoire, avec 
la mise en place d’ateliers de théâtre 
de chant.

9

Cérémonie de remise 
d'instruments de 
musique dans le 
cadre de l'opération 
« Un violon dans 
mon école » avec la 
Fondation Vareille.

› Poursuite des activités des C4 et du 
Jeune Chœur de l’Oise : découverte 
du chant choral pour tous les âges 
(collégiens, lycéennes, et écoles 
élémentaires Hugo et Philippe). 
Par leur talent, les jeunes Creillois 
contribuent au rayonnement de 
Creil dans les autres villes, et même 
à l’étranger ! 
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  7 806 
ENTRÉES dans 
un de nos lieux de 
patrimoines, sur 
l’année 2022.

 7 000 
ŒUVRES, objets et 
documents exposés 
au musée, et 3500 
faïences. 20 119 
œuvres dans les 
archives de la ville.

 517 ÉLÈVES 
au Conservatoire, 
pour une équipe de 
27 professeurs.

45 
MANIFESTATIONS 
culturelles à la 
Faïencerie au 
cours de la saison 
2021-2022.

19 742 
SPECTATEURS à la 
Grange à Musiques, 
pour 68 concerts et 
127 projets d’action 
culturelle.

3 000 
SPECTATEURS 
lors de l’édition 
Creil Colors 2022.

1 500 
PERSONNES 
en médiation à 
l’Espace Matisse, 
et une moyenne de 
130 élèves par an.

Chiffres clés

 LA GRANGE À MUSIQUE 

› Lancement d’un nouveau festival, 
Les Amazones modernes, en parte-
nariat avec Nogent-sur-Oise, Monta-
taire, Villers Saint Paul et Méru. 
3e édition en mars 2024. 

› Une programmation toujours 
plus ambitieuse : Youssoupha, Ar-
thur H, Deluxe, Angélique Kidjo...

› Partenariats avec les collèges et 
écoles : 
■ Avec le collège Havez, la GAM a 
proposé La Fabrique à Musique, un 
parcours initiatique pour l’écriture et 
l’interprétation musicale pour une 
quinzaine d’élèves.
■ Avec la pré-CHAM de Victor Hugo, 
le groupe Animal Pepper a proposé à 
une classe de CM2 d’écrire, compo-
ser et interpréter, jusqu’à la scène de 
Creil Colors.

 LA FAÏENCERIE 

› Favoriser le théâtre Hors les 
murs, pour un plus grand accès de la 
culture à tous : promesse tenue, avec 
le soutien chaque année renouvelé 
au Festival Mosaïque. 

› Des passerelles entre chaque 
structures culturelles municipales : 
Création du spectacle Casse-Noi-
sette  par les élèves du Conserva-
toire au Chapiteau des Loups en 
décembre 2021. 

 ESPACE MATISSE 

› Un Espace pour faire découvrir et 
enseigner l’Art à tous les âges, via 
des ateliers d’Arts et des expositions 
tout au long de l’année : en trois ans, 
c’est 19 temps d’exposition qui ont 
été proposés, avec Corps et décors, 
Château d’art, Vanités, etc.

› Faire sortir l’art de salles d’expo-
sition : des fresques urbaines sont 
venues décorer et embellir les rues 
de Creil. 

La transformation du château d’eau du quartier Rouher en château d’art grâce à 
la réalisation d’une gigantesque fresque artistique de 1 275 m 2 visible à 360°C et 
depuis plusieurs kilomètres.

✱ 
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Vos services du quotidien,  
AU PLUS PROCHE DE VOUS

 Citoyenneté  
 et vie associative 

› 1 056 156 € de subventions ver-
sées en 2022 à l’ensemble des asso-
ciations. 

› 25 formations à destination des 
associations sur l’année écoulée. 

› 5 séances par semaine de forma-
tion linguistiques, pour développer 
la compréhension et l’usage du 
français.

› Des diagnostics en marchant 
1 fois par an, dans chaque quar-
tier, plus suivis, avec des résultats 
concrets, permettant de faire le bi-
lan des principales problématiques 
de chaque quartier.  

›  Des délégués du Maire dans 
chaque quartier, dont un élu coor-
dinateur. 
57 réunions des conseils de quar-
tiers depuis 2020  : augmentation 
progressive des fréquentations des 
conseils de quartiers, avec des ré-
unions en extérieur au retour des 
beaux jours.

› Le budget participatif, outil de 
co-construction de la ville avec ses 
usagers : un budget en hausse, dé-
sormais à 400 000 €, pour 40 projets 
déposés en 2021 et 2022. 

› Des nouvelles pratiques de concer-
tation citoyennes  : création de la 
plateforme Je participe.creil.com, 
pour intégrer les creillois au proces-
sus de réflexion et de décision. 

 Éducation 

› Ouverture d’un ENT (Espace Nu-
mérique de Travail) dans le 1er degré 
pour conserver le lien avec les familles.

› Accompagnement des familles 
dans la constitution des demandes 
de bourses (collègiens).

› Création d’une ludothèque avec 
la Maison des parents : possibilité 
de jouer sur place ou d’emprunter 
des jeux !

› Mise en place d’une cellule d’évite-
ment scolaire en 2021/2022.

› Création d’une Maison des parents.

 État-civil 

› Déménagement de la mairie de 
quartier du Moulin : nouveaux locaux 
plus accessibles et plus spacieux, 
pour un meilleur accueil des usagers.

› Sensibilisation des jeunes citoyens 
à s'inscrire sur les listes électorales 
et remises des cartes d'électeurs aux 
jeunes de 18 ans.

› Reprise de 56 concessions en état 
d’abandon au cimetière de Verdun. 

› Augmentation de la capacité de 
prises de rendez-vous pour les pas-
seports et cartes d’identité : passage 
de 4 470 rdv annuels en 2021 à 6 672 
rdv en 2022.

› 3 287 demandes de CNI et 3 385 
de passeports instruites en 2022.

 De nouveaux services  
 grâce au numérique 

› Vos accompagner dans vos dé-
marches numériques :
■ Inauguration en février 2023 du 
nouveau service d’aide et de conseil 
au numérique à la Maison de la ville 
et à la Maison Creilloise des Asso-
ciations  
■ Création de permanences «  Ai-
dant’connect » au CCAS, permettant 
aux usagers d’être accompagnés en 
toute sécurité.  

› Suite au rachat des locaux de l’an-
cienne bijouterie Jacquemart, rue 
Jules Uhry, un projet, accompagné 
par l’ACSO, prévoit l’ouverture d’un 
tiers-lieu. C’est la ligue de l’ensei-
gnement qui gèrera cet espace qui 
pourra comprendre du coworking, 
un fablab, des espaces dédiés à l’in-
novation et aux échanges, et bien 
d’autres activités dans le domaine 
du développement durable. L’ou-
verture est envisagée avant la fin 
de l’année 2023.

› Le numérique, partenaire des ap-
prentissages :
■ Installation de 120 ENI dans 15 
classes de Creil,
■ Des activités et projets pédago-
giques toute l’année, en lien avec la 
Cité éducative, pour découvrir les 
usages du numérique.

✱ 
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Soutien à L’ACTION 
MUNICIPALE

Pour chacun des domaines ou enjeux suivants, êtes-vous plutôt satisfait ou plutôt mécontent 
du travail accompli par votre marie et l’équipe municipale, ici à Creil ?

Pour chacun des projets suivants qu'envisage la municipalité de Creil à l’avenir,  
dites-moi si vous y êtes favorable ou opposé ?

Les activités et animations culturelles

Les transports en commun

Les parcs, jardins et espaces verts

L’offre de commerces de proximité

L’urbanisme et l’aménagement de la ville

Les moyens alloués aux écoles primaires, cantines et activités périscolaires

L’action sociale et la solidarité

L’aide en faveur des personnes âgées

La proprété et l’entretien de la ville

Les actions en faveur des jeunes

Le développement et l’attractivité économique de la ville

L’offre de soins, les services de santé

La sécurité des biens et des personnes

La gestion des finances et de la dette de la ville

L’offre de logement

Le stationnement

L’emploi

La création d'une ligne TER (Trains Express Régionaux) et TGV  
(Trains à Grande Vitessse) reliant Roissy, Creil et la Picardie 

La végétalisation des places publiques et des cours d’écoles

 Les travaux de réaménagement du quartier de la Gare et de la rue Jean Jaurès

Le projet de rénovation urbaine du quartier des Hauts de Creil

 L’aménagement du nouveau quartier Ec’Eau Port

PLUTÔT SATISFAIT n n     PLUTÔT MÉCONTENT n n      NE SE PRONONCENT PAS n n      

FAVORABLE n n      OPPOSÉ n n      NE CONNAÎT PAS/N'EN A JAMAIS ENTENDU PARLER n n       
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TRIBUNES 
Expressions libres

GROUPE 
ENSEMBLE 
ALLONS PLUS LOIN

3 années au service des 
Creillois
Le bilan mi-mandat, démarche 
usée jusqu’à la corde ? Pour 
les élus de la majorité c’est au 
contraire un outil essentiel pour 
nous rappeler à nos engage-
ments et enclencher avec force 
et détermination le travail des 
trois années à venir. 
Les Creillois nous ont dit leurs 
attentes, les sujets qui les 
préoccupent et nous les avons 
entendus.
L’éducation d’abord. Comment 
envisager avec sérénité cette 
rentrée quand on constate, 
au-delà des coups de comm 
répétés du gouvernement, que 
la pénurie d’enseignants, de 
personnels encadrants pour 
les élèves en situation de han-
dicap notamment, se poursuit, 
s’aggrave et que les élus se 
retrouvent seuls face à ces pro-
blématiques ?
Accès aux soins et au logement 
ensuite, c'est à dire tout sim-
plement le droit de vivre digne-
ment! Ici aussi nous agissons, 
nous pensons long terme, aux 
côtés des acteurs de terrain. 
Sécurité enfin, avec la poursuite 
de nos efforts pour rassurer, 
accompagner, désenclaver. 
La route est parfois sinueuse, 
mais au bout de ce chemin se 
trouve la métamorphose de 
notre ville, celle que vous appe-
lez de vos vœux.

GROUPE 
CHANGEONS 
L’AVENIR DE CREIL

Demi-tribune !
Pouvoir se glorifier via une 
communication (magazine, 
marchés, campagne d’affichage, 
réunions) au frais du contri-
buable, une stratégie de façade 
qui trouvera tout son sens face 
à VOTRE bilan. Bientôt nous 
serons en possession du bilan 
de mi-mandat de la majorité 
municipale, nous découvrirons 
ensemble assurément un do-
cument réalisé à la gloire de 
notre édile, agrémenté de belles 
photographies, de mots choisis 
mais, il existera un gouffre entre 
cette carte postale idéalisée et 
le quotidien. De plus nous n’ou-
blierons pas de le rapprocher 
de ces 15 années au pouvoir. 
Un malaise nous envahira avec 
cette présentation enjoliveuse 
et la réalité. Malaise sur l’état 
de notre chère commune, pas-
sée d’une des villes les plus 
attractives de l’Oise à celle que 
l’on souhaite éviter voire pour 
certains quitter. Nous ne se-
rons pas dupes, les Creillois non 
plus. Nous ne nous satisferons 
plus de belles photos, de belles 
paroles, d’une communication à 
la gloire d’un seul homme. Pour 
vous, pour nous, pour Creil nous 
envisagerons un autre avenir 
ensemble.
Sylvie Duchâtelle
Gérald Facchini

GROUPE  
CREIL C’EST VOUS

"Mi-mandat à Creil : 
Entre réalité 
et poudre aux yeux"
Face à la mise en scène orches-
trée par le maire, il est de notre 
devoir de vous offrir une vision 
sans filtre. 
L'heure du bilan sonne comme 
une vaste campagne publici-
taire, payée par vos impôts.
Deux décennies d'inertie :
Depuis 2008, la lassitude s'ins-
talle. Stagnation, manque criant 
d'innovation : l'épuisement est 
palpable.
Dépenses somptueuses, résul-
tat creux :
Des brochures onéreuses qui 
s'éloignent de tout idéal éco-
logique. Pire, ce ne sont que 
des miroirs aux alouettes pour 
une équipe obnubilée par les 
apparences.
Creil, le déclin silencieux : 
Mr le maire a réussi à hisser 
notre ville au palmarès des villes 
les plus pauvres de France. Un 
triste bilan.
Impôts : hausse insultante :
Nos impôts grimpent en flèche, 
pendant que nos services s'ef-
fritent et que les projets am-
bitieux pour Creil sont écartés.
Le devoir d'opposition :
Nous nous engageons à être la 
voix de votre espoir pour que 
Creil retrouve sa fierté.
Mais malheureusement, nous 
sommes muselés, il nous ait 
difficile de nous exprimer avec 
200 mots
Hafida Mehadji
Noureddine Nachite
Johann Lucas

GROUPE 
GÉNÉRATION CREIL

Les dernières élections munici-
pales se sont déroulées dans un 
contexte exceptionnel que cha-
cun connaît. L’épidémie de la Co-
vid-19 avait durement impacté 
la vie démocratique avec pour 
première conséquence le report 
du second tour de l’élection de 
mars à juin 2020.
Cette situation exceptionnelle 
a eu pour conséquence directe 
d’impacter le bon déroulement 
de ce scrutin. En effet, cette 
élection qui d’ordinaire est syno-
nyme d’un taux de participation 
élevé, a été marquée par une 
abstention record atteignant les 
62,55 % dans notre ville.
Malgré cela, 34,95 % des Creil-
lois ont apporté leur confiance à 
notre liste Génération Creil.
Depuis, malgré un contexte très 
compliqué, marqué par la guerre 
en Ukraine, la crise énergétique 
et un contexte inflationniste 
persistant, notre groupe Géné-
ration Creil n’a cessé avec dé-
termination de remplir son rôle 
dont l’unique ambition est de 
défendre au mieux les intérêts 
des Creillois.
Aussi, au quotidien nous restons 
vigilants à ce que notre Ville 
préserve l’intégralité des services 
essentiels aux Creillois et serve 
de bouclier contre toutes les 
inégalités.  Nous restons égale-
ment vigilant au rôle essentiel de 
préparer l’avenir. Il est en effet 
indispensable de réaliser dès à 
présent les investissements qui 
préparent la ville dont les Creil-
lois auront besoin dans dix ans.
Maimouna M’baye
Caroline Jacquemart
Amadou Ka
Hicham Boulhamane
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3 ans d’engagement au service des Creillois

ON FAIT LE BILAN
RENDEZ-VOUS avec vos élus pour faire le point 
sur les actions réalisées et les projets en cours.

RENCONTRES
Café & croissants

Mercredi 27 septembre
8 h 30 à 12 h

Marché Place Carnot

Jeudi 28 septembre
8 h 30 à 12 h

Marché Champs de mars 

Samedi 30 septembre
8 h 30 à 12 h

Marché Place Carnot

Mercredi 4 octobre
6 h 30 à 8 h 30

Parvis de la gare de Creil

RÉUNION PUBLIQUE
Samedi 14 octobre

16 h à 19 h 
Centre des cadres sportifs

2020 2023


