
 

 

 Au cœur de la 2e agglomération de Picardie,    
à 35 minutes de Paris, 35000 habitants dont 
2/3 de moins de 40 ans. 750 agents. 

 

Recrute des ASSISTANTES MATERNELLES 

             Ref : ASSIS001      

 
 

 
 

 

 Missions : 
 
Vous accueillez l’enfant à votre domicile et contribuez à son développement en veillant à son bien-être, sa sécurité 
et sa santé afin de répondre aux besoins de l’enfant et de sa famille. Agrément du Conseil Général obligatoire. 
 
 

 Activités : 
- assurer un accueil adapté aux enfants dans le cadre familial et collectif en répondant à leurs besoins, dans le 

respect de leur rythme ; 
- maintenir un contact régulier avec chaque famille, en veillant à instaurer une relation de confiance et d’écoute 

permettant d’apporter, si besoin, un soutien aux parents dans leur rôle éducatif ; 
- participer aux activités mises en place par la crèche familiale et travailler en équipe aussi bien dans le cadre 

de l’accueil familial que de l’accueil collectif ; 
- faire les soins d’hygiène et changes ; 
- préparer les repas ; 
- Coucher les enfants, surveiller leur sommeil ; 
- aider l’enfant dans l’acquisition de l’autonomie ; 
- Assurer l’entretien du mobilier, désinfecter les jouets ; 
- donner un compte-rendu de la journée aux parents. 
 

Agrément du Conseil Général obligatoire. 
 
 

 Contact / Modalités : 

 Rémunération statutaire  

 Candidature, CV et lettre de motivation doivent être adressées à monsieur le Maire, direction des 
ressources humaines, hôtel de ville - BP 76 – 60109 CREIL  

 

 
 

 
 

 


